Вопросник и методологические указания по его заполнению можно скачать с сайта НБС: www.statistica.md/формы и классификаторы 
	Идентификационные данные
Наименование: _______________________________________________
_______________________________________________
Адрес:

Район (муниципий, АТО Гагаузия) ________________
Село (коммуна), город ___________________________
Улица _______________________________ № ______
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Код ОКПО                     
Код IDNO
Руководитель___________________________________
(имя, фамилия)
(подпись)

     М.П.       „____”_______________________20____

Исполнитель___________________________________
(имя, фамилия)
тел. ___________________________________________
	НАЦИОНАЛЬНОЕ БЮРО СТАТИСТИКИ


Годовое статистическое обследование 

FP
Численность государственных служащих 
на 1 января 201_
	В соответствии с Законом Республики Молдова № 93 от 26.05.2017 года «Об официальной статистике», органы официальной статистики:
· имеют право получать и собирать данные, необходимые для производства статистической информации, от всех физических и юридических лиц (ст.13);
· гарантируют конфиденциальность данных и недопущение их разглашения (ст.19).
Непредставление в установленный срок статистических данных, представление недостоверных данных или в неполном объеме является правонарушением и санкционируется в соответствии сo ст.330 Кодекса о правонарушениях Республики Молдова.
Утвержден приказом Национального бюро статистики № 76 от 1 ноября 2018 г.
Этот вопросник представляется на бумажном носителе до 25 января в адрес территориального органа статистики, органами публичной власти.


Раздел 1. Bсего государственные служащие 
	
	№ стр.
	Количество утвержденных штатных единиц
	Фактически,

человек
	В том числе женщины

	А
	В
	1
	2
	3

	Государственные служащие – всего (010=100+140+150)
	010
	
	
	

	Государственные служащие согласно ст.7, 8, 9, 10  Закона №158- XVI от 4 июля 2008г.(100=110+120+130)
	100
	
	
	

	Государственные служащие – руководители высшего звена (вргд) 
	110
	
	
	

	Государственные служащие – руководители (ргд)
	120
	
	
	

	Государственные служащие – исполнители (игд)
	130
	
	
	

	Государственные служащие, имеющие особый статус - всего
	140
	
	
	

	В том числе государственные служащие дипломатической и таможенной службы 
	141
	
	
	

	Ответственные государственные должности (огд)
	150
	
	
	

	Персонал кабинета лиц, исполняющих ответственные государственные должности (дклиогд)
	170
	
	
	

	Персонал технического обслуживания, обеспечивающий деятельность органов публичной власти (дтоодопв)
	180
	
	
	

	В том числе:

Руководящий персонал и специалисты
	181
	
	
	

	Рабочие
	182
	
	
	

	Специалисты без статуса государственного

 служащего
	190
	
	
	

	Численность всех работников учреждения 
(200≥ 010 + 170 + 180 + 190)
	200
	X
	
	

	Количество органов публичной власти, включенных в отчет
	300
	X
	
	Х


Раздел 2. Распределение государственных служащих согласно классным чинам 
(специальным званиям)
	
	№ стр.
	Фактически,

человек
	В том числе женщины

	A
	B
	1
	2

	Государственные служащие согласно ст. 7, 8, 9, 10 
Закона №158 от 4 июля 2008 г.
(100≥111+112+113+121+122+123+131+132+133)
	100
	
	

	В том числе:

Государственный советник Республики Молдова I класса
	111
	
	

	Государственный советник Республики Молдова II класса
	112
	
	

	Государственный советник Республики Молдова III класса
	113
	
	

	Государственный советник I класса
	121
	
	

	Государственный советник II класса
	122
	
	

	Государственный советник III класса
	123
	
	

	Советник I класса
	131
	
	

	Советник II класса
	132
	
	

	Советник III класса
	133
	
	


МЕТОДИЧЕСКИЕ УКАЗАНИЯ

Отчёт представляется органами публичной власти в соответствии с Законом №158-XVI от 04.07.2008г. о государственной должности и статусе государственного служащего (Monitorul Oficial № 230-232 статья № 840), и с ТИПОВЫМ ФОРМУЛЯРОМ штатного расписания, согласно приложению №5 к Постановлению Правительства №201 от 11 марта 2009г. О введении в действие положения Закона о государственной должности и статусе государственного служащего № 158-XVI от 4 июля 2008 года” (Monitorul Oficial № 55-56, статья № 249), и Постановлением Правительства №1001 от 26 декабря 2011г. о введении в действие положений некоторых законодательных актов (Monitorul Oficial № 238-242 статья № 100) а также с Законом №80-XVI от 07.05.2010 о статусе персонала кабинета лиц, исполняющих ответственные государственные должности (Monitorul Oficial № 117-118 статья №  357), и с Законом № 199-XVI от 16 июля 2010г. о статусе лиц, исполняющих ответственные государственные должности (Monitorul Oficial № 194-196 статья № 637).

Раздел 1. Всего государственные служащие
По строке 100 указываются «государственные служащие, имеющие статус, утвержденный согласно ст.7, 8, 9, 10 Закона № 158 от 4 июля 2008г.», которые делятся следующим образом:

· стр.110 - «государственные служащие – руководители высшего звена (вргд)» в соответствии с ст.8 Закона 158 и пунктом 13 из Приложения 5, Постановлением Правительства №201 от 11 марта 2009г.;

· стр. 120 - «Государственные служащие – руководители (ргд)» в соответствии с ст.9 Закона 158 и пунктом 14 из Приложения 5, Постановлением Правительства №201 от 11 марта 2009г.;

· стр. 130 - «государственные служащие -  исполнители (игд)» в соответствии с ст.10 Закона 158-XVI и пунктом 15 из Приложения 5, Постановлением Правительства №201 от 11 марта 2009г.

По стр.140 указываются все государственные служащие, имеющие особый статус согласно ст.4 абзац (2) Закона 158. 
По стр.141 указываются работники дипломатической и таможенной службы (из стр.140).

По стр.150 указываются «ответственные государственные должности - (огд)» в соответствии с Приложением Закона 199.

По стр.170 указываются «Персонал кабинета лиц, исполняющих ответственные государственные должности (дклиогд) в соответствие с Законом №80.

По стр.180 указывается «персонал технического обслуживания, обеспечивающий деятельность органов публичной власти (дтоодопв)» который делится на руководящий персонал и специалисты (стр.181) и рабочие (стр.182). При заполнении этих строк, должны руководствоваться ст.4(3) с) Закона 158 и пунктом 17 из Приложения №5 Постановления Правительства №201 от 11 марта 2009

По стр.190 учитываются «специалисты без статуса государственного служащего» из органов публичной власти (в т.ч. деконцентрированных и децентрализованных публичных служб, подчиненных органам публичной власти). Например, специалисты Агентств при Министерстве сельского хозяйства и пищевой промышленности.
Примечание:

1. Отчет составляется всего по (учреждению) органу публичной власти в двух экземплярах, один из которых представляется территориальному органу статистики.
2. В гр. 2 и 3 указывается численность работников без наемных работников c приостановленным действием служебных отношений и трудового договора.

3. Государственные служащие – дебютанты включаются в стр. 110-130 в зависимости от занимаемой категории государственной должности.

4. Работники, финансированные из специальных фондов, включаются только по 200 стр.

Раздел 2. Распределение государственных служащих согласно классным чинам (специальным званиям)

В разделе 2 государственные служащие, включенные по стр.100 распределены по классным чинам (специальным званиям) согласно ст.33 Закона 158 и Приложения №2 Постановления Правительства №1736 от 31 декабря 2002г.

Государственные служащие – дебютанты, включаются только в 100 стр.

